El camino de lg

@ Vennl-qnqr sostenipilidad

en la construccion

En un mundo donde la sostenibilidad es esencial, Ventanar se destaca en la
implementacion de practicas amigables con el medio ambiente, tanto internamente
como en colaboracion con sus clientes. Nuestra mision es integrar soluciones
sostenibles en cada proyecto, minimizando la huella de carbono y promoviendo la

economia circular.

Conoce nuestras 8 acciones de
responsabilidad social y ambiental
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EFICIENCIA )
ENERGETICA

884 paneles solares

Generando el 76% de la energia
necesaria para nuestras operaciones
en la planta de ventaneria y el 100%
para las operaciones de la planta
mobiliario, testimonio de nuestro

compromiso con fuentes de energia
alternativas.

Ademas contamos con iluminacion LED y sensores de movimiento en toda nuestra planta de
produccion y oficinas que nos ayudan ahorrar energia.

Externamente, nos asociamos con nuestros clientes para desarrollar sistemas de ventaneria
innovadores que mejoran la eficiencia energetica de las edificaciones.
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Contamos con griferia
con pulsador temporizador

CAMB,IO [ SA Asi luchamos contra
CLIMATICO el cambio climatico

Reduccion en el uso de
empaques plasticos para
el embalaje de mercancia.

gue garantiza el ahorro
de agua.

En Ventanar, restauramos nuestra huella de carbono

Optimizacion de rutas de : : . .
> devolviendo tecnologia. Gracias a Social RAEE

transporte para mercancias
v seguimiento GPS.

gestionamos nuestros residuos electronicos y
contribuimos con procesos de reforestacion.

Ademas, nos enorgullece el uso eficiente de los recursos mediante Ia
economia circular, reutilizando el 100% de los retales de aluminio y vidrio.



Co Ns U M o En V.entgnar.contribgimos con campanas .de

sensiblilizacion ambiental y tomamos acciones
\ -/ reales con nuestro sistema de recoleccion
de aguas lluvias.

Contamos con un tratamiento del
agua utilizada en el lavado de L
perfileria con control de PH.

Somos verdaderos defensores de la sostenibilidad, comprometiéndonos a eliminar el desperdicio,
proteger nuestras fuentes hidricas y fomentar practicas que reduzcan el impacto ambiental.

EXTRACCION Y
PROCEDENCIA &/ 2
DE LOS RECURSOS

Nos comprometemos con procesos que
minimizan el impacto ambiental. Un ejemplo

proceso verde certificado por Qualicoat que
evita el vertido de aguas residuales al no
emplear banos acidos ni causticos.

Qualicoat no solo se preocupa por la
durabilidad y la estetica, sino también

por el medio ambiente. Los recubrimientos
que llevan este sello cumplen con estrictas
normativas ambientales, garantizando

una produccion sostenible y responsable.



REINCORPORACION @
AL CICLO PRODUCTIVO

Contamos con planta de pintura que posee un
sistema de extraccion automatica que recupera
el sobrante y lo envia nuevamente al proceso de
aplicacion, reduciendo el desperdicio.
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GESTION DE LOS RESIDUOS PROPIOS

(SOLIDOS, LIQUIDOS, GASEOSOS) \©<:j

Hacemos uso racional de papel de
impresion, reutilizandolo en doble cara.
Se implementa la digitalizacion de
documentos reduciendo la impresion.

Contamos con una guia de empaque y
embalaje de productos terminados,
evitando el uso excesivo de material.

Disposicion final de vidrio laminado, el
cual a traves de una empresa minera se
da el aprovechamiento para convertirlo
en nuevos productos.

La empresa tiene como politica utilizar
vasos plasticos reutilizables y ceramica
reduciendo el uso de vasos plasticos

desechables.

Contamos con diferentes puntos
ecologicos,area de reciclaje como punto
de acopio y clasificacion de residuos.
Ademas, contamos con una
compactadora de residuos plasticos.




POLITICAS DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y AMBIENTAL

22\L Realizamos campafias del cuidado \_J Contamos con convocatorias
y manejo de especies silvestres que ingresan internas para acceder a diferentes cargos
a la planta e instalaciones de la empresa. para todos los colaboradores, capacitaciones
Ademas, contamos con zonas verdes y con el SENA en diferentes competencias.

arboles identificados, cuidados y protegidos.

Contamos con espacios de esparcimiento y

actividades para sus colaboradores y sus familias:

Bailoterapias, casino para su almuerzo, torneos de
banquitas, dia de la familia, cumpleanos, fiesta de
fin ano y semana de la salud.

@ 3%

(=>4 empresa cuenta con una politica de == Fomentamos la capacitacion al

convivencia laboral, la cual es divulgada a todo personal asumiendo el costo de diferentes

el personal y es de estricto cumplimiento. diplomados y cursos para el mejoramiento

Adicionalmente, nuestra politica de de sus procesos.

responsabilidad social menciona y tiene en . . ,

cuenta la no discriminacion vy la vinculacion En Ventanar ano a ano realizamos

de personas con discapacidad. aportes a diferentes causas sociales.
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SEGURIDAD INDUSTRIAL
Y SALUD EN ELTRABAJO

Contamos con un SGSST con un cumplimiento del 100% de los estandares minimos
y politica SST con alcance a todos los colaboradores y procesos.

&> Ventanar
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